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Алгоритм действий для получения путёвки в лагерь

          Назначенный приказом спортивной школой ответственный сотрудник   за летную оздоровительную кампанию по акту приёма передачи документов получает в МАУ «СОК «Лесной» (ул. Е. Стасовой, 67) по предварительной записи у документоведа Дарьи Константиновны тел. 234-09-36 следующие документы:
1. Проект договора об организации отдыха и оздоровления ребенка;
2. Проекты письменного согласия клиента на обработку, передачу и хранение персональных данных / Информированного добровольного согласия на виды медицинских вмешательств;
3. Бланк путевки;
4. Журнал выдачи путевок.
Сотрудник спортивной школы самостоятельно организовывает заполнение необходимых данных родителя (опекуна, законного представителя) ребёнка отъезжающего в лагерь следующих документов из выше указанного списка: договор (2 шт.), согласия, бланка путёвки (путёвка, отрывной талон к путёвке).

После заполнения документов ответственный сотрудник передаёт на проверку в МАУ «СОК «Лесной» следующие документы:
1. Список детей;
2. Журнал выдачи путевок;
3. Заполненные договоры (1 экземпляр договора на одного ребёнка);
4. Согласия клиента на обработку, передачу и хранение персональных данных / Информированного добровольного согласия на виды медицинских вмешательств;
5. Заполненный отрывной талон путёвки;
6. Копию свидетельства о рождении ребёнка или паспорта;
7. Копию страхового полиса обязательного медицинского страхования;
8. Копию чека (квитанции, платежного поручения и т.п.) об оплате стоимости путёвки.
До 25 мая 2026г. довозит в МАУ «СОК «Лесной»:
1. Копию страхового полиса от клеща;
2. Копию страхового полиса от несчастного случая;

В день заезда в детский оздоровительный лагерь ребёнку необходимо иметь при себе следующие документы:
· медицинскую справку для отъезжающего в лагерь (форма № 079/у);
· справку о прививках (прививочный сертификат);
· справку об эпидемическом окружении, (действительна в течение 3 суток), об отсутствии контакта с инфекционными больными в течение 21 дня до момента заезда в лагерь.
